ACTIVITE SUR LES DISCRIMINATIONS
LES OBJECTIFS

« Faire comprendre les discriminations et leurs conséquences.
 Faire connaitre les critéres de discriminations prohibés par la loi.
« Faire savoir gu’ils/elles peuvent agir contre les discriminations.

LES CONSIGNES

1. Définir le mot « discrimination » : Aux yeux de la loi, la discrimination est un traitement différencié et défavorable, dans
une situation comparable, dans I'acces a un bien ou a un service. La discrimination constitue un délit puni d’une peine
pouvant aller jusqu’a 3 ans de prison et 45 O00€ d’amende.

2. Présenter les 25 critéres de discrimination interdits par la loi.

3. Echanger autour de la définition et des critéres de discriminations afin de vérifier si tout a eté bien compris.

4.Présenter les scénarios de saynétes.

5.Plusieurs manieres de I'animer : en débat-mouvant, en faisant se lever les éléeves, en leur demandant de lever la main
pour voter. Poser la question : pensez-vous que dans cette situation nous pouvons avoir un soupcon de discrimination ?

6.Débriefez en expliquant les préjugés qui s’activent dans la téte des personnes qui choisissent de potentiellement

discriminer et donner la bonne réeponse.




LES REPONSES

« Sayneéte1: Non. Leur dossier a éte refuse car le studio convient uniquement a deux
personnes, alors gu’ils sont quatre.

« Sayneéte 2 : Oui, soupcon de discrimination sur le critere du lieu de résidence.

« Sayneéte 3 : Oui, soupcon de discrimination sur le critere de I'appartenance a une
religion.

« Sayneéte 4 : Oui, soupcon de discrimination sur le critere de |'orientation sexuelle
d’autrui.

« Saynéte 5 : Non. Pierre obtient le poste puisqu’il a plus d’expérience qu’Ali. Ali
cherche son premier emploi et Pierre a déja de |I'expérience dans une entreprise.



Y A-T-IL UN SOUPCON DE DISCRIMINATION ?
S1 OUI, SUR QUEL CRITERE ?
SINON, POURQUOI ?

Rachid, Mouloud, Moussa et Farid souhaitent louer un
studio pour deux personnes a Saint Tropez cet été.
Apres avoir déposé leur dossier, ce dernier est refusé.



Y A-T-IL UN SOUPCON DE DISCRIMINATION ?
S1 OUI, SUR QUEL CRITERE ?
SINON, POURQUOI ?

Je suis a la recherche d’'un employeur dans le cadre de
mon stage de troisieme. Lors de I’entretien
téléphonique, tout se passe bien. A la fin, lorsque le
recruteur me demande de lui donner mon adresse
postale, ce dernier me dit que I'emploi est déja occupé.
J’habite dans un quartier mal réputé.



Y A-T-IL UN SOUPCON DE DISCRIMINATION ?
S1 OUI, SUR QUEL CRITERE ?
SINON, POURQUOI ?

Barthélémy et Romain se rendent a I'accrobranche avec
leurs enfants Florian, Grégory et Kyra et pour bénéficier
d’une journée « pack familial dans la nature ». A
I’entrée, on leur refuse le pack familial alors qu’il reste

des places.



Y A-T-IL UN SOUPCON DE DISCRIMINATION ?
S1 OUI, SUR QUEL CRITERE ?
SINON, POURQUOI ?

Je m’appelle Soukayna et je porte le voile, je souhaite
m’inscrire dans une salle de sport ou il y a de la place.
Lorsque je me présente a I'accueil, on refuse mon
inscription.



Y A-T-IL UN SOUPCON DE DISCRIMINATION ?
S1 OUI, SUR QUEL CRITERE ?
SINON, POURQUOI ?

Ali et Pierre ont chacun un diplome d’ingénieur.
Ali recherche son premier emploi tandis que
Pierre souhaite changer d’entreprise.

lIs passent chacun un entretien d’embauche.
C’est Pierre qui obtient le poste.



